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設立趣意書
少子高齢・人口減少社会の到来を見据え、次世代社会を担う子どもたちが健やかに成長できる環境を

整えるとともに、安心して子育てができる環境づくりを進めていくことが急務となっています。また、
急速に進展するＩＣＴ、ＡＩ重視の社会においては、様々なコミュニケーションの形態と可能性が生ま
れる一方で、人と人の直接的な対話によるつながりの希薄化も危惧されていて、人間の社会性の育ちへ
の懸念も表明されています。さらに解が一通りではなかったりまだ解の見つかっていない課題が増大す
ることも予想されていて、それらに創造的に解をつくりだし解決していく力を育成することは私たちの
焦眉の課題となっています。

国立市はこれまでインクルージョンをキーワードにするまちづくりを進めてきましたが、少子化の進
行や家族形態の多様化、地域のつながりの希薄化等は全国と同じように進行しています。これら家族を
とりまく環境の変化による世帯の孤立化、格差社会の進行や子どもの貧困の問題など、子どもや子育て
をめぐる課題は複雑多様化してきて、ときには深刻化しています。行政のみならず、地域ぐるみで良好
な親子関係の形成を支えていく必要性は、今後ますます高まりをみせていくものと思われます。

こうした課題を乗り越えていくためには、多世代・多様な主体がかかわるような地域社会の活性化と
それと連動した子ども育成活動を充実させるとともに、乳幼児からの教育すなわち保育・幼児教育を充
実させその質を高めることが肝要です。そうしてこそ貧困の連鎖を断ち切り、安心して子どもを産み育
てることのできる環境を創ることができるからです。今世界中で、乳幼児期からの丁寧な関わりによる
育ての保障が重視されるようになってきています。幼い頃からの大人との愛着・信頼関係の構築、子ど
もたちの、自己肯定感の丁寧な育て、そして最後までやり抜こうとする力、他者と対話する力、自分の
気持ちを表現しコントロールする力などの「非認知スキル」の育てを乳幼児期から丹念に保障する必要
性が急速に高まってきているのです。

私たちは、こうした状況に前向きにそして積極的に対応していきたいと考えています。そのため、こ
の地に新たに「社会福祉事業団」を設立することにいたします。本事業団は、全国に先駆けて国立市が
推し進めるソーシャル・インクルージョンのまちづくりの理念の下、その一環として、保育・幼児教育
環境を積極的に向上させるべく、必要な調査・研究・実践を熱意をもって行います。そして、子ども一
人ひとりが夢と希望を叶え、未来に向かって光り輝き、自立した生活を営むことができるようになるこ
とをめざして、次世代育成のまちづくりに貢献し、「子どもの最善の利益」が実現される社会を目指し
てまいります。
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事業報告（法人全体）



１．法人概要

法人名称

所 在 地 東京都国立市富士見台2丁目47番地の1 設 立 日 2019(令和1)年9月2日

代 表 者 理事長　汐見　稔幸 役 員 数 理事8名　監事2名（2021年3月31日現在）

評議員数 評議員9名（2021年3月31日現在） 職 員 数 7名（2021年3月31日現在）

経営理念

基本目標

経営方針

沿　  革

社会福祉法人 くにたち子どもの夢・未来事業団（法人番号8012805002872）

　くにたち子どもの夢・未来事業団は、ソーシャル・インクルージョンのまちづくりの理念の下、全ての人々が共に生き、子ど

も一人ひとりが夢と希望を叶え、未来に向かって光輝き、自立した生活を営むことができるために、乳幼児期からの丁寧な関わ

りによる育ての保障と子育て家庭の豊かな暮らしにつながる取組を追求します。

　豊かな子育て環境を創造するため、その源となる自然や地域の文化を重んじ、多世代・多様な主体が関わるような地域社会の

活性化とそれと連動した子ども育成活動を充実させるとともに、乳幼児からの保育・幼児教育を充実させ、その質を高めていき

ます。

　この取組をもって、次世代育成のまちづくりに貢献し、「子どもの最善の利益」が実現される社会を目指していきます。

① 事業の実施に当たっては、一人ひとりがかけがえのない存在であると認められ、年齢、性、しょうがい、国籍、その他

　 あらゆる事柄に起因する差別を受けることなく、共に暮らせる環境づくりに取り組みます。（基本原則・平等性）

② 子どもの育成を第一に考え、子育て家庭の声を大切に、支援のニーズを的確に把握し実行します。（信頼性・必要性）

③ 施設運営や子育て関連事業の実施に当たっては、安全・安心を心がけ、信頼される運営に努めます。（信頼性・安全性）

④ 地域の共生という視点に立ち、地域の交流と力を大切にして、日頃から地域に根ざした活動をもって、地域全体で子育

    て家庭を支援する取組を進めます。（公共性）

⑤ 子育て家庭の生活が豊かになるための取組を進めるに当たっては、創意工夫に心がけ、魅力的かつ創造的な取組を先駆

    的に進めるよう努めます。（発展性・創造性）

⑥ 職員一人ひとりが生きがいをもって安心して働くことができ、組織全体が活性化し発展できる組織風土を造ります。

　 （発展性・効率性）

・2019（令和1）年8月　国立市より社会福祉法人設立認可を受ける

・2019（令和1）年9月　法人設立（9月2日）　初代理事長に汐見稔幸氏が就任する

・2020（令和2）年4月　ここすき！ひろば事業を開始（2019年度まで国立市が直営実施していた事業の継承）

・2021（令和3）年2月　矢川保育園竣工

・2021（令和3）年3月　東京都知事から矢川保育園の児童福祉施設設置認可を受ける

・2021（令和3）年4月　矢川保育園開園（国立市立保育園の民営化園） 4



２．２０２０年度ハイライト

4月

6月

7月

8月

5

上半期

5月

⚫ 東京都から新園用地を借地
5月8日に定期借地権設定契約
を締結しました

⚫ 矢川保育園工事現地スタート
5月12日から新園建設現場で
作業をスタートしました

⚫ ここすき！通所事業の開始
コロナ禍で年度前半は開催を延期し

ていましたが、9月からスタート 9月

⚫ 幼保小連携推進事業に参画
国立市が東京都から受託した幼保小
連携のモデル事業の検討会に参画

⚫ キャリアアップ研修事業の開始
コロナ禍で開催を見送っていた
キャリアアップ研修事業を9月末
からスタート

⚫ WEB会議システムを導入
コロナ禍でも会議や打ち合わせ
を開けるように、WEB会議システ
ムの活用を開始しました
順次、理事会や各種打ち合わせな
どで活用しました

⚫ 保育園学習会
汐見理事長による矢川保育園
職員学習会を開催

⚫ 矢川保育園新築工事契約締結
昨年度の入札結果を受けて、
工事請負契約を締結



2月

3月

1月

6

10月

11月

12月

⚫ 事業団オンライン保護者説明会
保護者向けに矢川保育園に関する
説明会をオンラインで開催しました

下半期

⚫ 矢川保育園新園舎竣工
矢川保育園の新園舎が2月26日

に竣工しました

⚫ 幼保小連携研修会の開催
国立市内の幼・保・小の先生方を
対象に研修会を実施しました

⚫ 新園開園に向けた保護者説明会
2月下旬から3月上旬にかけて、
各クラス懇談会にて、重要事項
説明などを行いました

⚫ 矢川保育園保護者内覧会
スムーズな開園に向けて、

保護者向けに内覧会を実施

⚫ 矢川保育園設置認可
東京都知事から、3月16日に保育所の

設置認可書の交付を受けました



３．２０２０年度決算レポート
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事業活動計算書貸借対照表
単位：円

資産の部 負債の部

純資産の部

資産の部合計

920,916,787円

負債及び純資産の部合計

920,916,787円

次期繰越活動増減差額

6,112,422円

流動資産

382,504,103円

固定資産

基本財産

444,065,221円

その他の固定資産

94,347,463円

流動負債

363,640,695円

固定負債

122,105,670円

基本金

3,000,000円

国庫補助金等特別積立金

426,058,000円

2020年度

75,825,000

保育事業収益 75,825,000

70,438,003

人件費 46,442,895

事業費 16,018,818

事務費 7,976,290

減価償却費 0

国庫補助金等特別積立金取り崩し額 0

4,042

受取利息配当金収益 882

その他のサービス活動外収益 3,160

0

426,058,000

施設整備等補助金収益 426,058,000

426,058,000

国庫補助金等特別積立金積立額 426,058,000

5,391,039

721,383

6,112,422

0

6,112,422

特別費用計

その他の積立金積立額

項目

次期繰越増減差額

当期末繰越活動増減差額

前期繰越活動増減差額

サ

ー

ビ

ス

活

動

増

減

サ

ー

ビ

ス

活

動

外

増

減

特

別

増

減

当期活動増減差額

サービス活動収益計

サービス活動費用計

サービス活動外収益計

サービス活動外費用計

特別収益計



４．理事会・評議員会等の開催状況（１／４）

（1）理事会の開催状況（全4回）

【第1回】 日 時 2020（令和2）年4月14日（火曜日）15時から開催予定でしたが、新型コロナウイルス感染症の感染拡大
に伴い、 役員が一堂に会しての対面での開催を中止し、書面同意による決議（4/14）としました。

出席者 書面・メールによる同意 11名
議 事

8

※議案名に「社会福祉法人くにたち子どもの夢・未来事業団」が付くものは記載を省略しています

議案番号 件 名 決議結果

第 1号議案 矢川保育園新築工事請負契約の締結について 可決

第 2号議案 矢川保育園新築工事監理業務委託契約の締結について 可決

第 3号議案 定期借地権設定契約の締結について 可決

第 4号議案 定期借地権設定契約の保証金に係る借入金について 可決

第 5号議案 職員就業規則の一部改正について 可決

第 6号議案 短時間勤務職員就業規則の一部改正について 可決

第 7号議案 評議員候補者の推薦の件 可決

第 8号議案 2020年度第1回評議員選任・解任委員会の召集の件 可決

議案番号 件 名 決議結果

第 9号議案 2019年度事業報告（案）の承認について 可決

第10号議案 2019年度決算（案）の承認について 可決

第11号議案 職員給与規程の一部改正について 可決

第12号議案 短時間勤務職員就業規則の一部改正について 可決

第13号議案 2020年度第1回評議員会の招集について 可決

【第2回】 日 時 2020（令和2）年6月22日（月曜日）17時30分～19時15分 ／ くにたち市民総合体育館2階会議室
出席者 理事長・理事7名・監事2名 合計10名 欠席者 理事1名
議 事



４．理事会・評議員会等の開催状況（２／４）

【第3回】 日 時 2020（令和2）年12月15日（火曜日）18時～20時 ／ オンライン会議室
出席者 理事長・理事8名・監事2名 合計11名 欠席者 なし
議 事

【第４回】 日 時 2021（令和3）年3月4日（木曜日）16時～18時 ／ オンライン会議室
出席者 理事長・理事8名・監事2名 合計11名 欠席者 なし
議 事
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議案番号 件 名 決議結果

第14号議案 矢川保育園の保育所認可申請について 可決

報告事項 2021年度事業計画（素案）について -

議案番号 件 名 決議結果

第15号議案 定款の変更について 可決

第16号議案 職員就業規則の一部改正案 可決

第17号議案 職員給与規程の一部改正案 可決

第18号議案 短時間勤務職員就業規則の一部改正案 可決

第19号議案 評議員選任・解任委員会運営細則の一部改正案 可決

第20号議案 2020年度補正予算（第1号）案 可決

第21号議案 2021年度事業計画案 可決

第22号議案 2021年度予算案 可決

第23号議案 評議員候補者の推薦について 可決

第24号議案 評議員選任・解任委員会の開催について 可決

第25号議案 監事候補者の推薦について 可決

第26号議案 施設長人事について 可決

第27号議案 2020年度第2回評議員会の開催について 可決



４．理事会・評議員会等の開催状況（３／４）
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（３）評議員会の開催状況（全2回） ※議案名に「社会福祉法人くにたち子どもの夢・未来事業団」が付くものは記載を省略しています

【第1回】 日 時 2020（令和2）年7月13日（月曜日）17時30分～19時30分
場 所 くにたち市民総合体育館2階会議室
出席者 評議員9名 欠席者なし

理事長・常務理事・監事2名
議 事

【第2回】 日 時 2021（令和3）年3月22日（月曜日）18時30分～20時15分
場 所 矢川保育園遊戯室（新園舎）
出席者 評議員9名 欠席者なし

理事長・常務理事
議 事

議案番号 件 名 決議結果

第1号議案 2019年度事業報告及び2019年度決算の承認について 可決

報告事項 2020年度事業計画について -

議案番号 件 名 決議結果

第2号議案 定款の変更について 可決

第3号議案 2021年度事業計画案 可決

第4号議案 2021年度収支予算案 可決

第5号議案 監事選任案 可決



４．理事会・評議員会等の開催状況（４／４）

（2）評議員選任・解任委員会の開催状況（全2回）

【第1回】 日 時 2020（令和2）年4月16日（木曜日）13時10分～13時30分
場 所 くにたち子どもの夢・未来事業団 法人本部事務所（国立市役所地下1階）
出席者 委員3名 欠席者 委員2名
議 事

【第2回】 日 時 新型コロナウィルス感染症拡大の動向及び緊急事態宣言を受けて、書面による決議
（3/11）としました。

出席者 委員4名
議 事
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議案番号 件 名 決議結果

第1号議案 評議員選任案 可決

議案番号 件 名 決議結果

第2号議案 評議員選任案 可決



５．監査の実施状況
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（1）内部監査

①監事決算監査の実施状況
日 時 2020（令和2）年6月11日（木曜日）
場 所 くにたち子どもの夢・未来事業団

法人本部事務所（国立市役所地下1階）
出席者 監事2名
説明員 業務執行理事・法人経営室職員2名
内 容 2019年度事業及び決算に対する監査

（2）外部監査

①法人指導検査の実施状況

2020年度は、認可庁による法人指導検査はありませんでした。

②保育所施設指導検査の実施状況

2019年度は、矢川保育園の運営に向けた準備年度であり、保育所設置認可及び事業運営開始前
のため、保育施設指導検査の実施はありませんでした。



６．職員の状況
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（1）職員の配置状況

合計
正規

（事）

正規

（市）

嘱託

（事）

非常勤

（事）
合計

正規

（事）

正規

（市）

嘱託

（事）

非常勤

（事）

法人本部 事　務 3 1 2 1 1
3 1 2 1 1

保育士 23 4 13 6

保育補助 12 12
栄養士 4 1 1 2
調理師 2 1 1

保健･看護師 1 1
用務員 2 2
事　務

44 5 15 11 13
保育士 3 1 2
事　務 1 1

4 1 1 2

保育士 3 1 2 23 4 13 6
保育補助 12 12
栄養士 4 1 1 2
調理師 2 1 1

保健･看護師 1 1
用務員 2 2
事　務 4 1 3 1 1

7 2 3 2 45 5 15 11 14

合　計
3拠点

3拠点合計

社会福祉

事業

拠点合計

拠点合計

公益事業

拠点合計

職員数

※記載人数は、2021（令和3）年3月31日時点の数値。

※職員数の欄中、「（事）」は事業団固有職員、「（市）」は国立市派遣職員を表す。

※2021年4月採用・派遣決定者数には、派遣継続決定者及び国立市から事業団への移籍者は含まれない。

2021年4月採用・派遣決定者数

矢川複合

公共施設

矢川

保育園

事業区分 拠点区分 職種
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（3）民営化に伴う国立市職員の受け入れ等

（2）職員の年齢構成

2020（令和2）年度の職員人数は全体で7名で、その年齢構成比率
は、40歳代と50歳代がともに28.6％、60歳代が42.9％であった。

2021（令和3）年度には、矢川保育園が開園し職員数が急増する
ことから、20歳代から70歳代までの幅広い年代の職員構成となる見
込みである。

今後の法人運営を検討していく上で、展開していく事業内容と合わ
せて、職員の年齢構成の要素も加味していくことが重要であり、それ
らを踏まえた採用計画につなげていく。

2021（令和3）年４月の矢川保育園の開園当初は、「公益的法人等への一般職の地方公務員の派遣等に関す
る法律（以下「法」という。）」及び「公益的法人等への国立市職員の派遣等に関する条例（以下「条例」と
いう。）」に基づき、国立市から派遣職員を受け入れて矢川保育園の運営をスタートさせた。

派遣職員の受け入れにあたっては、国立市と協議を重ね、2020（令和2）年12月に国立市職員の派遣同意確
認の面談を実施し、2021（令和3）年1月上旬まで派遣手続きに必要な関係書類を整えた。また、法第2条の規
定に基づく、「職員の派遣に関する協定書」を国立市と締結した。

①民営化に伴う国立市派遣職員の受け入れについて

2021/03/31時点

②民営化に伴う国立市会計年度任用職員の事業団採用について

市の会計年度任用職員（非常勤職員）については、条例に派遣の規定がないため、国立市からの派遣職員と
して受け入れることができない。そのため、これまでの民営化の議論を踏まえ、国立市で雇用していた当該職
員については、基本的に同条件での事業団採用（移籍）とした。

対象職員に対しては、雇用条件等の説明会の開催や個別面談を経て、採用面接を実施し、2020(令和2)年
12月に内定した。その後、各職員と労働契約書の締結を行った。
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（4）職員の採用

日 時：2020（令和2）年10月16日（金曜日）、10月23日（金曜日）
会 場：国立市役所会議室
方 法：面接及び実技
募集人数：若干名
応募人数：5名
結 果：内定2名、名簿登載者2名、不採用1名

① 2020年度中途採用試験

② 2021年度新規採用試験（第1回）

③ 2021年度新規採用試験（第2回）

日 時：2020（令和2）年8月26日（水曜日）
会 場：国立市役所会議室
方 法：面接及び実技
募集人数：1名
応募人数：1名
結 果：内定0名、不採用1名

日 時：2020（令和2）年7月16日（木曜日）、8月26日（水曜日）
会 場：国立市役所会議室等
方 法：面接及び実技
応募人数：2名
結 果：内定2名、不採用0名
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事業報告（拠点別）



７.矢川保育園事業 事業報告（主な取組）

17

（1）矢川保育園新築事業

➢ 契約件名 矢川保育園新築工事
➢ 契約方法 郵便による制限付き一般競争入札（経理規程第71条）
➢ 契 約 日 2020（令和2）年4月14日
➢ 契約概要 建築工事、電気設備工事、機械設備工事、その他工事
➢ 履行場所 国立市富士見台4丁目17番64
➢ 工 期 2020（令和2）年4月14日から2021（令和3）年2月26日まで
➢ 契約相手 東京都昭島市宮沢町１丁目１番５号 ㈱カトービルドシステム

①矢川保育園新築工事請負契約

photo：Soga Toshinari (studio BAUHAUS)

全景 1F保育室 遊戯室

入口 2F保育室 西面
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➢ 契約件名 矢川保育園新築工事監理業務委託
➢ 契約方法 特命随意契約（経理規程第73条第1項第2号）
➢ 契 約 日 2020（令和2）年4月14日
➢ 契約概要 矢川保育園新築工事監理業務
➢ 契約期間 2020年4月14日から2021年3月19日まで
➢ 契約相手 東京都港区六本木5丁目12番22号 ㈱環境デザイン研究所

②矢川保育園新築工事監理業務委託契約

③矢川保育園用地の定期借地権設定契約

➢ 契約件名 定期借地権設定契約
➢ 契約方法 特命随意契約（経理規程第73条第1項第2号）
➢ 契 約 日 2020（令和2）年5月8日
➢ 契約内容 定期借地権設定による矢川保育園用地（国立市富士見台4丁目17番地の64／1660.02㎡）の賃借
➢ 契約期間 2020年5月12日から2072年5月11日までの52年間
➢ 契約相手 東京都新宿区西新宿二丁目8番1号 東京都
➢ 公正証書 本件契約書の規定により公正証書を作成

④事業資金貸付契約

➢ 借入目的 矢川保育園用地に係る定期借地権設定契約の保証金支払
➢ 契 約 日 2020（令和2）年4月21日
➢ 借入金額 23,555,670円
➢ 返済期限 東京都と当法人が契約する矢川保育園用地に係る定期借地権設定契約の契約期間満了後30日以内
➢ 契約相手 国立市富士見台2丁目47番地の1 国立市

⑤金銭消費貸借契約

➢ 借入目的 矢川保育園の設置・整備資金
➢ 契 約 日 2021（令和3）年1月25日
➢ 借入金額 100,000,000円
➢ 利 率 年0.400％ ただし、2022（令和4）年1月9日までは無利子
➢ 償還期限 2041（令和23）年1月10日
➢ 契約相手 独立行政法人福祉医療機構
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①矢川保育園に係る児童福祉施設設置認可

②矢川保育園開園準備

（2）矢川保育園運営事業

日付 内容

2021年 1 月 8 日 矢川保育園設置認可申請

2021年 2 月16日 国立市による現地確認検査

2021年 2 月18日 指定確認検査機関による建築確認検査

消防署による消防検査

2021年 2 月19日 東京都による現地確認検査

東京都指摘事項に対する是正工事実施

2021年 2 月26日 矢川保育園竣工

2021年 3 月 8 日 矢川保育園建物引渡し

2021年 3 月16日 児童福祉施設設置認可書の受領

2021年 3 月17日 建物表題登記完了

日付 内容

2021年2月26日以降
電話設備、LAN設備敷設
非常通報装置、機械警備システム設置
保育備品、事務備品等什器類の搬入

2021年 3 月13日
3月17日～18日

新人職員研修

2021年 3 月20日 矢川保育園引越し作業

2021年 3 月27日 在園児及び保護者新園舎内覧会
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（3）矢川保育園保育ICT化推進事業

➢ 導入目的
・保育園職員の負担軽減を図り、子どもと向き合う時間をより多く確保すること
・データ蓄積による保育の振り返り評価に活用すること
・帳票類の作成が正確になることにより万全な監査対応につなげること
・副食費や延長保育料の徴収業務を簡略化すること
・保護者連絡アプリによる、おたよりの配信、緊急時一斉配信、

アンケートの実施などの利便性の向上
➢ システム

「コドモン」株式会社コドモン製
➢ 搭載機能

園児台帳／連絡帳／アンケート／保護者連絡／行事予定管理／写真販売／発育・健康記録／
登降園・出退勤管理／シフト管理／指導案等帳票管理／保育ドキュメンテーション／請求管理／
口座振替／給食管理／ホームページ作成支援 ※開園後に負担なく可能な機能から順次活用

➢ 設備整備
保育ICT化に必要となる園舎内LAN整備、ノートパソコン及びタブレットの購入

➢ 補助活用
システム導入にあたっては、「保育所等におけるICT化推進事業費補助金（東京都・国立市）」を活用
（補助上限200万円）

①保育支援システム「コドモン」の導入



７．矢川保育園事業 事業報告（支出の状況）
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決算額 主な支出内容

149,230

非常勤職員給与 149,230 新園舎準備期間中の非常勤職員の給与として支出

15,643,562

保育材料費 1,890,515 矢川保育園新園舎で使用する電子ピアノ、玩具、体育用品等の購入

水道光熱費 87,749 矢川保育園新園舎の電気・ガス・水道料金を支出

消耗器具備品費 13,499,444 保育事業で使用する食器、テーブル、チェア、パーテーション、布団、タブレット等の購入

保険料 41,554 火災保険料及び賠償責任保険料を支出

賃借料 124,300 保育ICTシステム利用料

2,152,729

福利厚生費 8,250 新規採用職員健康診断費用を支出

職員被服費 15,730 調理担当職員被服の購入

事務消耗品費 10,014 ゴム印等事務消耗品の購入

備品費 148,390 ノートパソコンの購入

通信運搬費 112,065 電話回線敷設費用、光回線利用料及び通信料として支出

業務委託費 1,757,170 新園舎引越業務委託料、機械警備業務委託料、園内LAN設定委託料、登記業務委託料

手数料 19,610 振込手数料等を支出

土地建物賃借料 81,500 宿舎借上住宅賃借料

510,811,060

建物取得 441,065,221 矢川保育園園舎建物取得費用

器具及び備品取得 38,678,798 矢川保育園設備及び備品取得費用（1件10万円以上）

構築物取得 31,067,041 矢川保育園外構・植栽等構築物取得費用

24,868,676

差入保証金 23,555,670 矢川保育園用地の土地保証金として支出

その他の活動 1,313,006 前払い特約火災保険料

553,625,257

科目

人件費支出

事業費支出

事務費支出

合計

固定資産取得支出

その他活動支出



８.幼児教育推進事業 事業報告（主な取組）
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（1）ここすき！通所事業

①新型コロナウイルス感染症への対応について

②事業の実施状況

ここすき！通所事業については、2020（令和2）年度は、第5期から第7期までの3期に分けて実施予定で
あったが、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため、8月までの期間は事業の実施を見送った。

その後、感染者数の推移や社会的な動向に注視し、社会的に活動が再開されていく中で、2020年度は当
初予定の3期から2期に縮小して事業を実施した。

期 開催時期 開催数 開催日数 開催場所 参加者数

第5期 9月～12月 2クラス 週2日
中央児童館 10組

矢川児童館 9組

第6期 1月～3月 2クラス 週2日
中央児童館 10組

矢川児童館 10組

コロナ対応で開催延期となったこと
により、参加できなかった方や抽選
漏れの方を対象に、9月と12月に
4日間のここすき！通所事業を体験
する機会を設けました。
（24組の親子が参加）
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くにたち子どもの夢・未来事業団の活動を広く知っていただくためのPRパンフレット『「ここすき！通信』
を作成した。2020年度から発行を開始し、創刊号から第3号までを発行した。今後も定期的に発行を行う。

創刊号 第2号 第3号

2020年8月 2020年12月 2021年3月

 ここすき！とは
 取組内容
①啓発 ②通所 ③研修

 ここすき！でのできごと（4コマ漫画）
 事業団について
 理事長からのご挨拶

 矢川保育園新園開園に向けて
 矢川ってどんなところ？
矢川商店街の紹介

 おうちでここすき
 ここすき！でのできごと（4コマ漫画）
 みんなで支えあおう！
コロナと付き合いながらの生活を
していくために

 矢川保育園新園開園
 矢川商店街紹介第2弾
 おうちでここすき！
 ある日のここすき！（4コマ漫画）
 事業団からのお知らせ
①幼保小連携について
②令和3年度ここすき参加者募集

③『ここすき！通信』の発行
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（2）保育・幼児教育研修事業

2020（令和2）年4月28日付けで東京都知事より、東京都保
育士等キャリアアップ研修（研修種別：3障害児保育）の研修実
施機関として指定を受けた。

新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため、5月からの
開始を見送り、実施期間を変更する事業計画の変更申請を行った
上で、9月から1月にかけて実施した。研修講師には、社会福祉
法人日本心身障害児協会 島田療育センターの心理判定員である
吉井 真耶 氏を招聘した。

①キャリアアップ研修の実施状況

回数 日時・会場 研修項目 研修内容 研修形態

1

9月28日（月）
13:30～17:15

(225分)
くにたち市民総合体育館

2階会議室

しょうがいの理解

障害とは
合理的配慮に関する理解
しょうがいのある子どもの行動を理解する
応用行動分析とは(分析シートを活用)

講義

2

11月6日（金）
13:30～17:15

(225分)
くにたち市民総合体育館

2階会議室

しょうがい児の保育環境

発達障害について
困った行動への対処(分析シートを活用)
発達を促す生活や遊びと環境
保育者の関わり方
他の子どもとの関わり方

講義・
グループ
ワーク

3

12月4日（金）
13:30～17:15

(225分)
くにたち市民総合体育館

2階会議室

しょうがい児の発達援助 分析シートを活用した事例検討
講義・

グループ
ワーク

4

1月15日（金）
13:30～17:15

(225分)
くにたち市民総合体育館

2階会議室

家庭、関係機関との連携

保護者に対する理解と支援
小学校等との連携
観察・記録
分析シートまとめ

講義・
グループ
ワーク



25

（3）幼保小連携推進事業（国立市）への参画

東京都の幼保小連携に関するモデル事業として、国立市が受託した事業。
このモデル事業は、「就学前教育と小学校教育の一層の充実に関する研究協力地区」に国立市が選定され、

国立市教育委員会、国立市子ども家庭部、くにたち子どもの夢・未来事業団の連携により、就学前教育と小
学校教育との一層の円滑な接続を図るための取組として、国立市幼保小連携推進委員会を立ち上げ、検討を
行っている事業であり、4か年の事業期間となっている。

①幼保小連携推進事業の概要

回数 開催日 会場 内容

1 7月29日 国立第四小学校
・委員会の目的・作業内容について
・幼保小連携のスーパーバイズ
・実態調査について

2 8月21日 国立第四小学校
・幼保小連携のスーパーバイズ
・ヒアリングについて
・実態調査について

3 10月12日 国立第四小学校 ・実態調査結果について

4 12月11日 国立第四小学校 ・アプローチカリキュラムとスタートカリキュラムについて

5 2月10日 国立第四小学校
・スタートカリキュラムについて
・小学校・保育園・幼稚園職員交流事業について
・令和3年度幼保小連携推進事業計画について

②国立市幼保小連携推進委員会の開催状況

③幼保小連携研修会の開催

➢ 日 時 2021（令和3）年2月8日（月曜日）17時30分～19時
➢ 研修方法 オンライン及び会場（国立市役所3階第1・2会議室）
➢ 対 象 者 小学校教諭、幼稚園教諭、保育園保育士
➢ 内 容 講演「幼保小の豊かな連携で21世紀型教育を切り拓こう」（講師：汐見稔幸理事長）
➢ 参加者数 69名 ※小学校は後日配信視聴



８．幼児教育推進事業 事業報告（支出の状況）
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決算額 主な支出内容

16,043,121

職員給料 6,457,271 幼児教育推進担当職員2人に給与を支出

職員賞与 1,297,593 幼児教育推進担当職員2人に賞与を支出

非常勤職員給与 5,913,116 幼児教育推進担当嘱託職員2人に給与及び賞与を支出

法定福利費 2,375,141 社会保険料の事業所負担分を支出

375,256

保育材料費 18,350 ここすき通所事業で使用する材料を購入

消耗器具備品費 147,906 ここすき通所事業で使用する物品の購入

教育指導費 209,000 キャリアアップ研修の講師料として支出

210,405

福利厚生費 58,866 初期員定期健康診断及び総合福利厚生事業費用として支出

職員被服費 7,744 ここすき通所事業の担当職員用の被服費を支出

研修研究費 2,750 研修用図書の購入

事務消耗品費 3,700 書籍の購入

備品費 28,608 施設間移動用の自転車1台を購入

広報費 95,087 ここすき通信の印刷費として支出

手数料 13,200 振込手数料を支出

租税公課 450 収入印紙の購入

16,628,782

科目

人件費支出

事業費

事務費

合計



９．法人本部 事業報告（主な取組）
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（1）総務事務効率化事業

①人事・給与・財務システムの稼働

➢ 導入目的 限られた予算、限られた人員体制の中で、予算管理、給与計算、人事管理等の事務を
効率的・効果的に遂行するため

➢ システム 「ほのぼのシリーズ（人事・給与・財務）」 NDソフトウェア株式会社製
➢ 設備整備 クラウド型システムのため、特になし

時期 項目 内容

2020年3月
人事・給与・会計システムの
導入決定・申込

NDソフトウェア株式会社
「ほのぼのシリーズ」

2020年4月～ 基本設定作業開始
基本情報、会計・財務情報、職員情報
等のマスタ設定作業と動作確認

2020年9月～ 操作説明 各システムの操作方法の研修を実施

2020年10月～ 本格稼働 各システムを利用した事務処理の開始



９．法人本部 事業報告（支出の状況）
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決算額 主な支出内容

30,250,544

役員報酬 2,013,700 評議員、理事長、理事、監事、評議員選任・解任委員会委員に報酬を支出

職員給料 18,092,588 本部職員3人に給与を支出

職員賞与 5,819,961 本部職員3人に賞与を支出

法定福利費 4,324,295 社会保険料の事業所負担分を支出

0

5,613,156

福利厚生費 37,673 定期健康診断費用及び総合福利厚生事業費用を支出

旅費交通費 2,300 事務局職員の出張に係る交通費を支出

研修研究費 33,860 書籍を購入

事務消耗品費 345,101 事務用ファイル、ゴム印、用紙等の事務消耗品や事務機器を購入

印刷製本費 30,494 事業団の封筒作成のため支出

備品費 29,708 施設間移動用の自転車1台を購入

通信運搬費 227,459 郵便料及び光回線利用料、携帯電話料を支出

会議費 181,368 WEB会議システム利用料及び会議録用筆耕反訳料を支出

業務委託費 1,650,000 事業団会計業務等支援委託料を支出

手数料 1,819,844 振込手数料、公正証書作成手数料、情報システム利用料等を支出

賃借料 891,759 複合機賃借料、人事・給与・会計システム利用料を支出

租税公課 150,700 収入印紙の購入

保守料 196,665 複合機保守料、情報ネットワーク保守料に支出

渉外費 14,850 供花代

諸会費 1,375 法人クレジットカード年会費

35,863,700

科目

合計

事務費支出

事業費支出

人件費支出



１０．個別事業の進捗状況と今後の展望
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事業

区分

拠点

区分
№ 事業名 進捗状況

2019

（R1）

2020

（R2）

2021

（R3）

2022

（R4）

2023

（R5）

2024

（R6）

2025

（R7）

【事業概要】矢川保育園の業務効率化のため、補助金を活用して保育支援システムを導入する事業

【進捗状況】2019年度　システム導入検討

　　　　　　2020年度　矢川保育園新園舎内のLAN環境整備工事実施

　　　　　　　　　　　  システム及び関連機器の契約、システム初期設定作業完了、試行運用

　　　　　　2021年度　保育支援システム「コドモン」の本格活用開始（順次機能拡大）

【事業概要】矢川保育園内において一時預かり保育を実施する事業

【進捗状況】今後の事業実施に向けて、事業の方向性の整理、補助制度の研究、実施体制の検討

　　　　　　事業開始時期は未定（国立市と要調整事項）

【事業概要】2020年4月開園予定の矢川保育園を運営する事業

【進捗状況】2019年度　矢川保育園の民営化に向けた準備、新園施設計画承認申請

　　　　　　2020年度　東京都から施設設置認可書を受領、什器・備品の搬入等開園準備完了

　　　　　　2021年度　矢川保育園の運営開始

2020

事業完了

2020

準備完了

2021

事業開始

2020

準備完了

2021

運用開始

実施検討

矢川保育園新築事業 【事業概要】国立市から民営化される矢川保育園の新園舎を新築する事業

【進捗状況】2019年度　設計（国立市実施）、工事業者入札

　　　　　　2020年度　新築工事契約、工事着工→竣工→引き渡し

一時預かり保育事業

矢川保育園ICT化推進事業

矢川保育園運営事業
社

会

福

祉

事

業

矢

川

保

育

園

拠

点

1

2

3

4
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事業

区分

拠点

区分
№ 事業名 進捗状況

2019

（R1）

2020

（R2）

2021

（R3）

2022

（R4）

2023

（R5）

2024

（R6）

2025

（R7）

11 国立駅南口子育て支援施設運営事業 実施検討 【事業概要】国立市が国立駅南口のJR施設内に整備予定の子育て支援施設を運営する事業

【進捗状況】2020年度　国立市の検討に参画

　　　　　　2021年度　指定管理者の指定に向けた検討（事業内容・職員体制・事業費試算等）

9 子育てひろば事業 実施検討
【事業概要】国立市子ども家庭支援センター内の子育てひろばを矢川プラスにて運営する事業

【進捗状況】2021年度　事業№5、№7、№8と合わせて検討（事業内容・職員体制・事業費試算等）

（

法

人

本

部
）

法

人

本

部

拠

点

10 総務事務効率化事業
2020

運用開始

【事業概要】法人本部の事務効率化を推進する事業

【進捗状況】2019年度　人事・給与・財務システムの導入検討・導入決定

　　　　　　2020年度　人事・給与・財務システムの運用開始

　　　　　　2021年度　システムの継続利用

7 矢川プラス管理運営事業 実施検討 【事業概要】2022（令和4）年秋に竣工予定の矢川プラス（市施設）の指定管理者指定を目指す事業

【進捗状況】2020年度　国立市の検討に参画

　　　　　　2021年度　指定管理者の指定に向けた検討（職員体制・事業費試算等）

8 (仮称)乳幼児教育センター開設事業 実施検討 【事業概要】矢川プラス（市施設）内に「(仮称)乳幼児教育センター」を開設する事業

【進捗状況】2020年度　国立市の検討に参画

　　　　　　2021年度　実施事業等の検討（事業内容・職員体制・事業費試算等）

公

益

事

業

矢

川

複

合

公

共

施

設

拠

点

5 ここすき！ひろば通所事業
2020

事業開始
【事業概要】子育て親子に乳幼児教育を推進する「ここすき！通所ひろば」を実施する事業

【進捗状況】2020年度　国立市直営事業を引継ぎ事業実施

　　　　　　2021年度以降も継続実施

6 保育・幼児教育研修事業

2020

事業開始

2021

拡充検討
【事業概要】保育の質的向上を目指した研修を実施する事業

【進捗状況】2020年度　国立市直営事業を引継ぎ、保育士等キャリアアップ研修を実施

　　　　　　2021年度　事業継続実施、キャリアアップ研修の研修種目の拡充を検討

拡充
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